
 

 

Appel interne à projets d’expérimentation et de recherche 2026 
 
 
LE 75 est un lieu de transmission qui se veut également un espace d'échanges et 
d'expérimentations. L’appel à projets de recherche interne a été créé en 2019 pour que l'école 
puisse précisément devenir ce terrain de fertilisation croisées entre pratiques, explorations et 
questionnements singuliers, qu'ils soient artistiques, pédagogiques et/ou en relation avec d'autres 
enjeux actuels. La spécificité de la recherche en arts se distingue avant tout de la recherche 
universitaire parce qu'elle part d'un point de connexion - l'école d'art - à la réalité qui est différent. 
Elle est un levier pour des pratiques artistiques qui évoluent et cherchent à trouver des espaces et 
des temps de travail qui coïncident mal avec les contraintes économiques actuelles du secteur 
culturel, mais également à être davantage en prise avec des enjeux de société. 
Cet appel a pour objectif de soutenir les dynamiques de recherche des enseignant·es - potentielles, 
émergentes ou en cours - et ce, quelles que soient leurs pratiques, de manière à fertiliser la 
pédagogie de l'école et à l'inscrire dans un environnement plus large. 
 
Conditions générales de l'appel  
 
L’école s’engage à soutenir un maximum de 4 projets par an, de la manière suivante : 
1. mettre à disposition un soutien financier pour un montant maximal de 2000 euros par projet, qui 
soutiendront tout ou partie du projet de recherche — son lancement, sa finalisation ou sa 
valorisation ; 
2. mettre à disposition l’infrastructure de l’école — impression, Print Lab, labo argentique, etc. — en 
fonction des cours et des agendas ; 
3. accompagner les porteur•euse•s de projet dans la mise au point d’une modalité et d’une forme 
de communication et de visibilité du projet ; 
4. prévoir au moins un rendez-vous collectif de suivi du projet pendant son déroulement, ainsi 
qu’un moment de feed-back à la fin du projet. 
 
Le•s porteur•euse•s des projets s’engagent à :     
1. accomplir les objectifs qu’iels se sont fixés dans leur projet ; 
2. informer régulièrement le groupe de travail recherche de l'avancement du projet ;   
3. prévoir de développer le projet entre juin 2026 et décembre 2027 (dépenses non éligibles en 
dehors de ce calendrier) ; 
4. prévoir au moins un moment de partage public du processus ou de l’état de recherche, dans la 
forme qui convient le mieux au projet ; 
5. remettre un compte rendu du projet qui ferait également l’occasion d’un échange avec le groupe 
de travail recherche sur tout le déroulement ; 
6. transmettre des images et un court texte de présentation du projet pour communiquer sur les 
antennes de communication de l’ESA le 75 (site internet et réseaux sociaux). 
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Critères d'éligibilité 
 
1. être enseignant•e au 75 et candidater seul•e•s ou en collectif avec des membres internes et 
externes à l’école ; 
2. il importe que le projet vienne nourrir les pratiques de la/les personne•s candidate•s et ainsi la 
pédagogie de l'école comprise au sens large, en tant que milieu institutionnel de transmission de 
savoirs, de vie collective et de travail ; 
3 justifier du budget demandé, en adéquation au soutien financier de l'appel ; 
4. une personne ayant eu le soutien lors du dernier appel, doit attendre un ans au moins avant de 
remettre un nouveau projet. 
 
Critères de sélection 
 
1. inscription du projet dans les champs artistiques actuels ;  
2. prise en compte des questions éthiques, écologiques et intersectionnelles ; 
3. caractère situé du projet par rapport aux pratiques artistiques et pédagogiques du 75 ; 
4. faisabilité du projet. 
 
Procédure de sélection: 
 
1. la personne porteuse de projet doit rédiger une note synthétique — 8.000 signes maximum, 
espaces compris —, en format libre, décrivant le projet, introduisant brièvement les éventuelles 
personnes externes à l’école impliquées — un lien vers un site peut suffire — et incluant un budget 
prévisionnel ; 
2. les projets doivent être déposées ici : https://cumulus.le75.be/s/B6nTx54GmreaM7e 
 ou remis au secrétariat avant ou au plus tard le 3 mai 2026 ; 
3. dans les semaines qui suivent la clôture de l’appel, la commission de sélection, composée de 5 à 6 
membres de l'école — la direction, la coordination de la recherche, 2 membres du groupe de travail 
recherche et 1 à 2 ancien•es porteur•euses de projet — va prendre connaissance des projets remis 
et opérer, si nécessaire, une sélection ; 
4. la commission va contacter les porteur•euse•s de projets au plus tard vers la moitié du mois de 
mai, pour les mettre au courant des retours et des décisions. 
 
Contact: 
 
S’il y a des doutes sur les enjeux de l’appel et sur la procédure ou des questions concernant les 
projets de recherche, il ne faut pas hésiter à contacter les membres du groupe de travail recherche 
et/ou à écrire à michela.sacchetto@le75.be (coordination de la recherche) 
 
Le groupe de travail recherche pour l’a.a. 2025/2026 est constitué de : Olivier Bertrand, Mélanie 
Godin, Savvas Lazardis, Alexandre Leray, David Le Simple, Hélène Mariaud, Romain Marula, Roberta 
Miss, Valerie Pihet, Michela Sacchetto, Francesca Valentini. 
 
 
  


